Toetsregiem per 1 april 2011

Vrijstelling van de RI&E-toets bij 25 werknemers of minder

Per 1 april 2011 is er de wet met betrekking tot de vrijstelling van het toetsen van de RI&E gewijzigd. De vrijstelling
geldt uitsluitend voor bedrijven met maximaal 25 medewerkers (als aantal medewerkers, niet als FTE) wanneer zij
gebruik maken van erkende branche-RI&E instrumenten zoals aangegeven op www.rie.nl.

van een erkend instrument, te herkennen aan het groene icoontje. Deze instrumenten voldoen aan de
(zwaardere) criteria voor erkenning die per 1 april 2011 zijn ingegaan.
Bedrijven met 25 medewerkers of minder komen in aanmerking voor een lichte toets als zij gebruiken maken een
[ﬂy voor lichte toets erkend instrument, te herkennen aan het blauwe icoontje. Voorwaarde is dat het bedrijf onder de
branche valt van het instrument dat gebruikt wordt. Dit is een overgangsregeling. De erkenning voor de lichte
toets geldt tot de branchevereniging een nieuw instrument heeft aangemeld of uiterlijk tot 31 maart 2013. Op die
datum vervalt de overgangsregeling lichte toets.
\ 7 g Bedrijven met 25 medewerkers of minder hoeven hun RI&E niet te laten toetsen als zij gebruik maken van een
HIE CAO-erkend instrument. Deze erkenning blijft bestaan totdat de CAQ is verlopen. Branchevereniging moeten dan
opnieuw erkenning aanvragen volgens de criteria van de groene erkenning. Ook de CAO-erkenning verdwijnt dus
op termijn.
e Bedrijven waarin de werknemers totaal maximaal 40 uur per week arbeid verrichten hebben ook vrijstelling van de
RI&E-toets. Zij kunnen voor hun RI&E gebruik maken van de Checklist Gezondheidsrisico’s.

° y Bedrijven met 25 medewerkers of minder hoeven hun RI&E niet meer te laten toetsen wanneer zij gebruik maken

Bedrijven met 25 medewerkers of minderen moeten hun RI&E laten toetsen als zij een RI&E-instrument gebruiken dat
niet is voorzien van een erkenningsicoontje.
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Voor inspectie vrijgesteld! -Bedrijven waar de Al vaststelt dat de zorg voor arbeidsomstandigheden op peil is en geen overtredingen constateert worden 2 jaar na een
laatste bezoek niet meer bezocht in het kader van een inspectieproject gericht op naleving Arbowet (waaronder de RI&E). Ook OHSAH 18001 gecertificeerde bedrijven

worden niet meer bezocht in het kader van een inspectieproject gericht op naleving Arbowet. (Bij klachten of een meldingsplichtig ongeval kan uiteraard wel een bezoek van

de Al volgen.) Bedrijven met een verhoogd risico (BRZO, ARIE-bedrijven, sector delfstoffenwinning, bedrijven die asbest saneren) zijn niet vrijgesteld van de inspecties.



http://www.rie.nl/
http://www.rijksoverheid.nl/bestanden/documenten-en-publicaties/publicaties-pb51/checklist-gezondheidsrisico-amp-apos-s/15br2006g058-200879-144459.pdf
http://www.rijksoverheid.nl/bestanden/documenten-en-publicaties/publicaties-pb51/checklist-gezondheidsrisico-amp-apos-s/15br2006g058-200879-144459.pdf

